Sad Rejonowy
Ul. Lubelska 7
24-100 Putawy

Zapytanie ofertowe
Nr postepowania D.262.52.2026

NA PROWADZENIE ZAJEC SOCJOTERAPEUTYCZNYCH,
RESOCJALIZACYJNYCH | PEDAGOGIZUJACYCH

W OSRODKU KURATORSKIM NR 1 W PULAWACH

PRZY SADZIE REJONOWYM W PULAWACH

Postepowanie nie jest prowadzone w trybie ustawy Prawo zamowien publicznych
( Art. 2.ust.1 pkt.1)



D.262.52.2026

WARUNKI POSTEPOWANIANA PROWADZENIE ZAJEC
SOCJOTERAPEUTYCZNYCH, RESOCJALIZACYJNYCH | PEDAGOGIZUJACYCH
W OSRODKU KURATORSKIM NR 1 PRZY SADZIE REJONOWYM W
PULAWACH

L INFORMACJE WSTEPNE

1. Zamawiajgcy:

Sad Rejonowy w Putawach

ul. Lubelska 7, 24-100 Putawy tel. (081) 888 93 00

NIP 716-16-15-650

e-mail: pulawy@pulawy.sr.gov.pl, dorota.skibinska@pulawy.sr.gov.pl

2. Zamawiajgcy informuje, iz niniejsze postepowanie nie jest prowadzone na podstawie
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku - Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r.,
poz. 1320 z pézn. zm.).

3. W kwestiach nie uregulowanych niniejszymi Warunkami Postepowania zastosowanie
majg przepisy Kodeksu Cywilnego.

4. Uczestnicy postepowania mogg zwrocic sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci
Warunkéw Postepowania.

5. Zamawiajgcy przekazuje tres¢ wyjasnien wszystkim uczestnikom postepowania,
ktérym doreczono Warunki Postepowania, z opisem zapytania ale bez ujawniania jego
zrédta.

6. Osoby do kontaktu w sprawie niniejszego zapytania:
. W sprawach merytorycznych - Magdalena Chotody tel. 81 888 55 85
. W sprawach formalnych - Dorota Skibinska tel. 81 88 67 555

Il PRZEDMIOT ZAMOWIENIA.

Przedmiotem niniejszego postepowania jest wytonienie oséb i zawarcie z nimi uméw
cywilno-prawnych na prowadzenie w trakcie roku szkolnego 2026/2027 zaje¢ z nieletnimi
wobec ktorych zastosowano srodek wychowawczy na podstawie art. 7 pkt. 6 Ustawy z dnia 9
czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich ( Dz. U. z 2026 r. poz. 163) w

nastepujacym zakresie zadan:

Zadanie 1).
Wychowawca - kurator rodzinny z uprawnieniami pedagogicznymi -1 osoba ( kurator
spoteczny)

wykonywanie zadan w wymiarze minimum 8 godzin w tygodniu - w okresie roku szkolnego.
tj 01 wrzesnia 2026 r — 24 czerwca 2027 r., szacunkowa liczba godzin — ok. 300, w celu
realizacji zadan wynikajgcych z rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 listopada
2022 roku, w sprawie Os$rodkdéw Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r., poz. 2449), zgodnie z planem
pracy Osrodka Kuratorskiego nr 1 w Putawach na 2026/2027 rok.



Z tytutlu wykonywania umowy kurator spoteczny otrzymuje ryczatt w wysokosci oraz na
zasadach okres$lonych w art. 91 ust. 1a ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o kuratorach

sgdowych (t.j. Dz.U. 2026 poz. 200 z pézn. zm).

W przypadku zaistnienia sytuacji losowej i niemoznosci prowadzenia zajec¢ przez
Kuratora spotecznego — Wychowawce, zajecia mogg zostac przeprowadzone w innym
terminie uzgodnionym z Kierownikiem Osrodka Kuratorskiego, a stosowne zapisy regulujgce
zostang wprowadzone do umowy. W przypadku, gdy zajecia nie bedg mogty odby¢ sie w
innym terminie, nalezny ryczaft zostanie pomniejszony proporcjonalnie do nie
przeprowadzonych zajec¢.

Osoby wykonujgce czynnosci na stanowisku wychowawcy zobowigzane bedg do
prowadzenia dziatalnosci profilaktycznej, opiekunczo - wychowawczej i resocjalizacyjno -

terapeutycznej dotyczgcej nieletnich wobec ktérych zastosowano ww. srodek wychowawczy.

Dziatania bedg polega¢ na organizacji i prowadzeniu zaje¢ z nieletnimi, prowadzeniu zajec o
charakterze resocjalizacyjnym i edukacyjnym, wspétpracy z rodzicami i opiekunami
uczestnikdw zajec, wspotprace z instytucjami panstwowymi, spotecznymi, jednostkami
samorzgdowymi (w tym szkotami).

Wychowawca bedzie prowadzi¢ podczas zajeé¢ dziatalnos¢ profilaktyczng, opiekunczo-
wychowawczg i resocjalizacyjno-terapeutyczng, zmierzajgcg do zmiany postaw uczestnikow
w kierunku spotecznie pozgdanym, zapewniajgcym prawidtowy rozwaj ich osobowosci w

szczegoblnosci poprzez:

. zaspokajanie potrzeb osobowosciowych;

. rozwigzywanie probleméw psychicznych

. uczenie samodzielnego radzenia sobie z trudnosciami zyciowymi;

. eliminowanie zaniedban wychowawczych i edukacyjnych oraz wyréwnywanie

zaniedban Srodowiskowych;

. wdrazanie do przestrzegania norm spotecznych;

. rozwijanie zainteresowan;

. wyrabianie wtasciwych nawykéw spedzania czasu wolnego;
. roztadowywanie napie¢ emocjonalnych;

. ksztaltowanie poczucia odpowiedzialnosci i opiekunczosci.

Warunki konieczne:

- petnienie funkcji kuratora spotecznego rodzinnego i nieletnich

- posiadanie odpowiedniego przygotowania pedagogicznego i merytorycznego z
zakresu psychologii lub pedagogiki lub resocjalizaciji,

- posiadanie umiejetnosci majgcych na celu rozwdéj osobowosciowy uczestnikow
Osrodka, szkolenie i doksztatcanie nieletnich oraz umiejetno$¢ prowadzenia dziatan

resocjalizacyjnych i pedagogizujgcych,



- posiadanie doswiadczenia w pracy z mtodziezg przez okres minimum 12 miesiecy,
- niekaralnosc¢, nieposzlakowana opinia

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych

- stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie wskazanych zadan

Warunki dodatkowe — doswiadczenie pracy w Osrodku Kuratorskim, ukonczone kursy,

szkolenia itp.

Zadanie 2)

Instruktor sportowy z uprawnieniami pedagogicznymi - 1 osoba,

wykonywanie zadan w wymiarze 2 godzin raz w tygodniu - w okresie roku szkolnego , tj .

01 wrzeénia 2026 r — 24 czerwca 2027 r., szacunkowa liczba godzin — ok. 76, w celu
realizacji zadan wynikajagcych z rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 listopada
2022 roku, w sprawie Osrodkéw Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r., poz. 2449), zgodnie z planem
pracy Osrodka Kuratorskiego nr 1 w Putawach na 2026/2027 rok.

Wynagrodzenie bedzie rozliczane godzinowo, za faktyczny czas swiadczenia ustug.
Osoba z ktérg zostanie zawarta umowa na stanowisko instruktora sportowego zobowigzana
bedzie do prowadzenia zaje¢ sportowych z nieletnimi wobec ktérych zastosowano srodek
wychowawczy na podstawie ww. ustawy.

Warunki konieczne:

- posiadanie odpowiedniego przygotowania pedagogicznego i merytorycznego z
zakresu wychowania fizycznego

- posiadanie umiejetnosci pracy z mtodzieza,

- posiadanie doswiadczenie w pracy z mtodziezg przez okres minimum 12 miesiecy,
- niekaralnosc¢, nieposzlakowana opinia

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych

- stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie wskazanych zadan

Warunki dodatkowe — doswiadczenie pracy w Osrodku Kuratorskim

Zadanie 3)

Psycholog z uprawnieniami pedagogicznymi - 1 osoba ,

wykonywanie zadan w wymiarze 2 godzin raz w tygodniu - w okresie roku szkolnego , tj. 01

wrzesnia 2026 r. — 24 czerwca 2027 r. szacunkowa liczba godzin — ok. 76, w celu realizaciji
zadan z zakresu profilaktyki spotecznej (przemoc, uzaleznienia, elementy edukaciji
seksualnej, komunikacja interpersonalna, psychoedukacja, indywidualne wsparcie
psychologiczne) wynikajacych z rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 listopada
2022 roku,



w sprawie O$rodkow Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r., poz. 2449), zgodnie z planem pracy
Osrodka Kuratorskiego nr 1 w Putawach na 2026/2027 rok.

Wynagrodzenie bedzie rozliczane godzinowo, za faktyczny czas $wiadczenia ustug.

Osoba wykonujgca czynnosci na stanowisku psychologa zobowigzana bedzie do
prowadzenia dziatalnosci profilaktycznej, opiekunczo - wychowawczej i resocjalizacyjno -
terapeutycznej dotyczacej nieletnich wobec ktérych zastosowano $rodek wychowawczy na
podstawie ww. ustawy.

Cele dziatalnoéci Osrodka sg realizowane przez psychologa w zakresie zaspokajania
potrzeb osobowosciowych wychowankéw, rozwigzywania ich problemoéw psychicznych,
nauki samodzielnego radzenia sobie z trudnosciami zyciowymi, eliminowania zaniedban
wychowawczych i edukacyjnych oraz wyréwnywania zaniedban srodowiskowych, wdrazania
do przestrzegania norm spotecznych, rozwijania zainteresowan, wyrabiania wtasciwych
nawykéw spedzania wolnego czasu, roztadowywania napie¢ emocjonalnych, ksztattowania

poczucia odpowiedzialnosci i opiekunczosci.

Warunki konieczne:

- posiadanie odpowiedniego przygotowania pedagogicznego i merytorycznego z
zakresu psychologii wraz z uprawnieniami pedagogicznymi

- posiadanie umiejetnosci majgcych na celu rozwdéj osobowosciowy uczestnikow
Osrodka, szkolenie i doksztatcanie nieletnich oraz umiejetnos$¢ prowadzenia dziatan
resocjalizacyjnych i pedagogizujgcych,

- posiadanie doswiadczenie w pracy z mtodziezg przez okres minimum 12 miesiecy,
- niekaralnosc¢, nieposzlakowana opinia

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych

- stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie wskazanych zadan

Warunki dodatkowe — doswiadczenie pracy w Osrodku Kuratorskim,

Zadanie 4) .

Socjoterapeuta z uprawnieniami do prowadzenia zaje¢ z artterapii - 1 osoba,

wykonywanie zadan w wymiarze 2 godzin raz w tygodniu - w okresie roku szkolnego , tj. 01

wrzesnia 2026 r. — 24 czerwca 2027 r. szacunkowa liczba godzin — ok. 76, w celu realizacji
zadan z zakresu profilaktyki spotecznej (przemoc, uzaleznienia, elementy edukaciji
seksualnej, komunikacja interpersonalna, psychoedukacja, indywidualne wsparcie
psychologiczne) wynikajacych z rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 listopada
2022 roku,

w sprawie Osrodkéw Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r., poz. 2449), zgodnie z planem pracy
Osrodka Kuratorskiego nr 1 w Putawach na 2026/2027 rok

Wynagrodzenie bedzie rozliczane godzinowo, za faktyczny czas $wiadczenia ustug.




Osoba wykonujgca czynnosci na stanowisku socjoterapeuty zobowigzana bedzie do
prowadzenia zaje¢ socjoterapeutycznych i artterapi z nieletnimi wobec ktérych zastosowano

srodek wychowawczy na podstawie ww. Ustawy

Warunki konieczne:

- posiadanie odpowiedniego przygotowania pedagogicznego i merytorycznego z
zakresu socjoterapii i artterapii

- posiadanie umiejetnosci pracy z mtodzieza,

- posiadanie doswiadczenia w pracy z mtodziezg przez okres minimum 12 miesiecy,
- niekaralnos¢, nieposzlakowana opinia

- petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych

- stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie wskazanych zadan

Warunki dodatkowe — doswiadczenie pracy w Osrodku Kuratorskim

il WYMAGANIA DOTYCZACE REALIZACJI ZAMOWIENIA.

1. Osoby z ktérymi zostang podpisane umowy beda zobowigzane do:

a) ustalenia z kierownikiem placéwki dziatalnosci i przebiegu zaje¢ w ramach zawartej
umowy;

b) rzetelnego wypetniania zadan powierzonych do wykonania;

c) gotowosci do elastycznego modyfikowania zaplanowanych zaje¢ w odpowiedzi na
pojawiajgce sie potrzeby;

d) zgtaszania kierownikowi osrodka problemow i nieprawidtowosci niezwtocznie po
zaobserwowaniu ich wystepowania;

e) zachowania w tajemnicy wszelkich danych, do ktérych bedzie miat dostep i informac;ji
pozyskanych w toku czynnosci zwigzanych z powierzonymi zadaniami;

f) prowadzenia zaje¢ przez Wykonawce, w czasie niekolidujgcym z wykonywaniem
obowigzkow wynikajgcych ze stosunku pracy Wykonawcy;

g) wspotpracy z catym personelem osrodka;

h) przestrzegania zasad rownosci szans, w tym rownosci pici;

i) osobistego wykonania zleconych czynnosci.

j) poinformowania w trybie natychmiastowym Kierownika Os$rodka o konieczno$ci
zorganizowania zastepstwa.

k) innych czynnosci, wynikajgcych z charakteru pracy, a okreslonych w Rozporzadzeniu
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 listopada 2022 roku, w sprawie Osrodkéw
Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r., poz. 2449),

2. Kazdy z Wykonawcoéw bedzie wspotrealizowal program Osrodka poprzez

organizacje i prowadzenie zaje¢ z nieletnimi, prowadzenie zajec o charakterze



resocjalizacyjnym i edukacyjnym, wspétprace z rodzicami i opiekunami uczestnikow

zajeé, wspotprace z instytucjami panstwowymi, spotecznymi, jednostkami

samorzadowymi (w tym szkotami).

3. Kazdy z Wykonawcow bedzie wspoéitrealizowat program Osrodka w zakresie:

>
>
>

rozwoju osobowosciowego uczestnikow Osrodka,

szkolenia i doksztatcania,

prowadzenia dziatan socjoterapeutycznych, resocjalizacyjnych i
pedagogizujgcych,

udzielania pomocy uczestnikom osrodka w rozwigzywaniu trudnoéci w kontaktach
rodzinnych, réwiesniczych i Srodowiskowych ,

dokumentowania pracy poprzez dokonywanie na biezgco wpiséw do dziennika
zaje€ i kart spostrzezen, sporzgdzanie sprawozdan,

dbania o bezpieczenstwo mtodziezy uczestniczgcej w zajeciach,

prowadzenie oddzialywan socjoterapeutycznych, ukierunkowanych na uczenie
pokonywania trudnosci zyciowych uczestnikéw osrodka, zdobywanie przez nich
umiejetnosci asertywnych i eliminowanie zachowan agresywnych, stosownie do
potrzeb w ramach prowadzonych zajec,

udzielania uczestnikom Osrodka pomocy w usuwaniu zaniedban
wychowawczych,

prowadzenia programéw wczesnej interwencji dot. zazywania srodkéw
psychoaktywnych,

prowadzenia zaje¢ terapeutycznych z uczestnikami metodg pracy grupowej oraz
indywidualnego przypadku,

udzielania konsultacji terapeutycznych uczestnikom bgdz rodzicom/opiekunom,

4, Zajecia beda prowadzone w Osrodku Kuratorskim Nr 1 w Putawach

5. Projekt umowy, ktéra zostanie zawarta w wyniku przeprowadzenia niniejszego

postepowania, stanowi Zatgcznik nr 2.

V. WYMAGANE DOKUMENTY

Uczestnik postepowania zobowigzany jest do ztozenia nastepujgcych dokumentéw:

a) podania oraz CV

b)  kserokopii $wiadectw potwierdzajgcych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje,

potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem

c) oferty stanowigcej zatgcznik nr 1

dla zadan 2-3-4 wraz z oczekiwanym wynagrodzeniem godzinowym

d) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie

o przestepstwo z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe



e) os$wiadczenia o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

f) oswiadczenia o stanie zdrowia umozliwiajgcym wykonywanie zleconych zadan

g) podpisanej zgody (stanowigcej zatgcznik nr 3 do niniejszego zapytania) na
przetwarzanie danych osobowych w postepowaniu rekrutacyjnym

h)  oswiadczenia, czy sktadajgcy oferte jest zatrudniony na podstawie umowy o prace oraz
osigga co najmniej najnizsze wynagrodzenie

i) niekaralnos¢, nieposzlakowana opinia;

Do oferty muszg byé dotgczone dokumenty potwierdzajgce spetnianie warunkéw

koniecznych do realizacji zadania. Kopie dokumentéw muszg by¢ opisane ,za zgodnos¢”

wraz z podpisem umozliwiajgcym identyfikacje osoby podpisujgcej.

Gdy oferte sktada podmiot gospodarczy, jednoczesnie sktada o$wiadczenie, ze osoby,

ktére w jego imieniu bedg realizowaty ustuge spetniajg wszystkie wymagania stawiane

kandydatom w niniejszym postepowaniu, oraz wskazujgc osobe do realizacji zadania,

réwnoczesnie przekaze wydruk z rejestru RPS i informacje z KRK o niekaralnosci dotyczace

tej osoby, oraz dane tej osoby niezbedne do jej sprawdzenia w RPS.

Osoba skladajgca oferte posiadajaca obywatelstwo inne niz polskie, powinna ztozyé¢

informacje z rejestru karnego panstwa obywatelstwa oraz oswiadczenie o krajach

zamieszkania- zgodnie z zatgczonym wzorem nr 1. Jezeli w panstwie obywatelstwa nie

przewiduje sie wydawania informacji o niekaralnosci lub rejestr taki nie jest prowadzony,

kandydat sktada oswiadczenie zgodnie z wzorem nr 2.

Dokumenty dodatkowe: kandydat moze dotgczy¢ kopie dokumentow potwierdzajgcych jego

dodatkowe kwalifikacje i osiggniecia.

Zgodnie z Zarzadzeniem Prezesa Sadu Rejonowego w Putawach z dnia 15 lutego 2024
roku w sprawie wprowadzenia Standardéw ochrony matoletnich ,Polityki oraz procedur
ochrony dzieci przed krzywdzeniem” Osrodka Kuratorskiego nr 1 przy Sgdzie Rejonowym w
Putawach, wszyscy kandydaci beda sprawdzani w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na
Tle Seksualnym oraz Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do
spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu maftoletnich ponizej 15 lat wydafa

postanowienie o wpisie w Rejestrze- dostepnym na stronie rps.ms.gov.pl.

V. TERMINY

Termin realizacji umowy : od dnia 01 wrzesnia 2026 r. do dnia 24 czerwca 2027r.

VL. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Informacje ogolne:
1) W celu prawidtowego przygotowania oferty, uczestnik postepowania powinien

zapoznac sie szczegotowo z informacjami zawartymi w Warunkach Postepowania,



2) Ztozona oferta powinna by¢ zgodna z wymaganiami okreslonymi w Warunkach
Postepowania, pod rygorem jej odrzucenia,

3) Kazdy uczestnik postepowania moze ztozy¢ tylko jedng oferte na jedno zadanie.

Ztozenie wigkszej liczby ofert lub oferty alternatywnej spowoduje odrzucenie wszystkich ofert

ztozonych przez dang osobe.

2. Wymagania formalne dotyczace oferty:

1) Oferta powinna by¢ sporzgdzona na formularzu ofertowym stanowigcym Zatgcznik nr
1 do Warunkéw Postepowania,

2) Ztozenie oferty na innym formularzu jest dopuszczalne pod warunkiem, ze zawiera
wszystkie informacje wyszczegadlnione w formularzu ofertowym stanowigcym zatgcznik nr 1.
W przypadku braku ktérejkolwiek z informacji, oferta zostanie odrzucona, bez jej
uzupetniania i wyjasniania.

3) Oferta musi by¢ przygotowana w jezyku polskim,

4) Oferte mozna ztozy¢ jedynie w formie pisemnej, przy uzyciu nosnika pisma nie
ulegajgcego usunieciu bez pozostawienia sladow,

5) Oferta musi by¢ podpisana (podpis i pieczgtka imienna lub czytelny podpis) przez
uczestnika postepowania. Wszelkie zmiany (poprawki, wykreslenia itp.) muszg by¢
parafowane przez w/w osobe/osoby,

6) Uczestnicy postepowania do oferty winni dotgczyé kopie wymaganych dokumentow
poswiadczajgce posiadanie odpowiedniego przygotowania merytorycznego, umiejetnosci
zawodowych i do$wiadczenia (dyplomy, certyfikaty, itp.).

7) llekro¢ w zapytaniu lub zatgcznikach do niego jest mowa o godzinie, oznacza to

godzine zegarowg 60 minut.

3. Sposoéb opakowania i dostarczenia oferty:

1) Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie, zapieczetowanej w sposéb gwarantujgcy
zachowanie w poufnosci jej tresci oraz zabezpieczajgcej jej nienaruszalnos¢ do terminu
otwarcia ofert,

2) Koperta powinna by¢ oznakowana w nastepujgcy sposob:

OFERTA NA PROWADZENIE ZAJEC ... W OSRODKU
KURATORSKIM NR 1 W PULAWACH PRZY SADZIE REJONOWYM W PULAWACH

NR SPRAWY: D.262.52.2026,

ZADANIENR .................

Nie otwieraC przed — ............ccovvviiiininnn

3) Oferta powinna wplyng¢ do Zamawiajgcego w zakreslonym terminie, decyduje data
wptywu oferty. Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za nie doreczenie w terminie
oferty,

4) Oferty, ktdre wptyng do Zamawiajgcego po terminie wyznaczonym na sktadanie ofert,

zostang odestane bez otwierania niezwiocznie po zakonczeniu postepowania,



5) Koperta z ofertg musi by¢ opatrzona imieniem, nazwiskiem (w przypadku firm- petng
nazwg) i doktadnym adresem (ulica, numer budynku i lokalu, miejscowo$¢, numer kodu

pocztowego) uczestnika postepowania sktadajgcego dang oferte.

VIl. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA | OTWARCIA OFERT
1. Termin sktadania ofert: do dnia 12 czerwca 2026 r. do godz. 10:00.

2. Miejsce sktadania ofert:
Osobiscie lub pocztg na adres: Sad Rejonowy w Putawach, Al. Partyzantow 6A - Biuro

Podawcze

VIll. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni od daty otwarcia ofert.

IX. OPIS SPOSOBU PUNKTACJI

1. Uczestnik postepowania przedstawia cene brutto za 1 godzine zaje¢, za
wyjatkiem osoby skladajgcej oferte na petnienie funkcji Wychowawcy (zadanie 1).
Podana cena jest ceng ryczattowg. Zamawiajgcy dokona poréwnania zaoferowanych cen z

uwzglednieniem naleznosci publiczno - prawnych ptatnych przez Zamawiajgcego.

Maksymalna liczba punktéw w kryterium CENA - 60. Maksymalng liczbe punktéw uzyska
oferta z najnizszg ceng, z uwzglednieniem naleznosci publiczno- prawnych ptatnych przez
Zamawiajgcego. Pozostale oferty punktowane bedg proporcjonalnie.

W przypadku oferty na petnienie funkcji Wychowawcy bedg brane pod uwage doswiadczenie

oraz wykazane kryteria dodatkowe (umiejetnosci zawodowe, kursy szkolenia itp.)

2. Zamawiajacy poréwna uprawnienia oraz dodatkowe kwalifikacje na podstawie
ztozonych dokumentdw i przyzna punkty

- za dodwiadczenie pracy w Osrodku Kuratorskim, w wymiarze 1 punkt za peten miesigc
pracy w Osrodku Kuratorskim (niepetne miesigce nie bedg brane pod uwage). Maksymalna
liczba punktéw w kryterium DOSWIADCZENIE- 20.

- rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzana przez Komisje Konkursowg- maksymalna liczba
punktéw uzyskanych podczas ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ - 20

Dla zadania nr 1, kryteria DOSWIADCZENIE i ROZMOWA KWALIFIKACYJNA beda
jedyng podstawa punktacji. W przypadku, gdy dwie lub wiecej ofert uzyska jednakowag
liczbe punktow, wybrana zostanie oferta z wyzszg liczbg punktow w kryterium ROZMOWA
KWALIFIKACYJNA.

3. W przypadku gdy dla zadan 2,3, i 4 zostang ztozone oferty z takg samg ceng oraz
uzyskang jednakowg liczbg punktow w pozostatych kryteriach i niemozliwe bedzie dokonanie
wyboru oferty najkorzystniejszej, Zamawiajgcy wezwie osoby, ktére ztozyty te oferty, do

ztozenia w wyznaczonym terminie ofert dodatkowych.



X. OPIS KRYTERIOW JAKIE ZASTOSUJE Zamawiajacy PRZY WYBORZE OFERTY
1. Jako kryterium wyboru oferty w niniejszym postepowaniu przyjmuje sie tagczng
liczbe punktdw, uzyskanych w kryterium CENA , DOSWIADCZENIE i ROZMOWA
KWALIFIKACYJNA, natomiast dla ZADANIA 1 wytgcznie w kryterium DOSWIADCZENIE i
ROZMOWA KWALIFIKACYJNA.

2, Zamawiajacy zawrze umowe cywilnoprawng odrebnie dla kazdej czesci, z
uczestnikiem, ktory uzyska najwyzszg liczbe punktow tgcznie dla danego zadania, przy
jednoczesnym spetnieniu wszystkich innych wymagan okreslonych w Warunkach
Postepowania. W przypadku, gdy kilka ofert uzyska takg samg liczbe punktéw, wybrana

zostanie oferta z nizszg cena.

XI. INFORMACJE O FORMALOSCIACH, JAKIE WINNY ZOSTAC DOPELNIONE W
CELU ZAWARCIA UMOWY
Zawarcie umowy nastgpi po wyborze oferty najkorzystniejszej, w terminie wyznaczonym

przez Zamawiajgcego .

lwona Wojcik

Dyrektor sgdu

/podpisano elektronicznie/

Zatgczniki:
1. Formularz ofertowy
2. Projekt umowy
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