Sad Rejonowy
Ul. Lubelska 7
24-100 Putawy

Zapytanie ofertowe ponowne
Nr postepowania D-231- 56/2023

Dlazadannr3i 4

NA PROWADZENIE ZAJEC SOCJOTERAPEUTYCZNYCH,
RESOCJALIZACYJNYCH | PEDAGOGIZUJACYCH
W OSRODKU KURATORSKIM NR 1 W PULAWACH
PRZY SADZIE REJONOWYM W PULAWACH

Postepowanie nie jest prowadzone w trybie ustawy Prawo zamowien publicznych
(Art. 2.ust.1 pkt.1)

Sad Rejonowy w Putawach
ul. Lubelska 7, 24-100 Putawy
tel. 81 88 89 334



D -231-56/2023

WARUNKI POSTEPOWANIA
NA PROWADZENIE ZAJEC SOCJOTERAPEUTYCZNYCH,
RESOCJALIZACYJNYCH | PEDAGOGIZUJACYCH
W OSRODKU KURATORSKIM NR 1 W PULAWACH
PRZY SADZIE REJONOWYM W PULAWACH

. INFORMACJE WSTEPNE

1. Zamawiajacy:

Sad Rejonowy w Putawach

ul. Lubelska 7, 24-100 Pufawy tel. (081) 888 93 34

NIP 716-16-15-650

e-mail: pulawy@pulawy.sr.gov.pl, dorota.skibinska@pulawy.sr.gov.pl

2. Zamawiajgcy informuje, iz niniejsze postepowanie nie jest prowadzone na podstawie
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku - Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz.
1710 z pozn. zm.).

3. W kwestiach nie uregulowanych niniejszymi Warunkami Postepowania zastosowanie
majg przepisy Kodeksu Cywilnego.

4. Uczestnicy postepowania mogg zwréci¢ sie do Zamawiajgcego o wyjasnienie tresci
Warunkéw Postepowania.

5. Zamawiajgcy przekazuje tres¢ wyjasnien wszystkim uczestnikom postepowania,
ktérym doreczono Warunki Postepowania, z opisem zapytania ale bez ujawniania jego zrédta.

6. Osoby do kontaktu w sprawie niniejszego zapytania:
. W sprawach merytorycznych - Magdalena Chotody tel. 81 888 55 85
. W sprawach formalnych - Dorota Skibinska tel. 81 88 67 555

Il PRZEDMIOT ZAMOWIENIA.

Przedmiotem niniejszego postepowania jest wytonienie oséb i zawarcie z nimi uméw cywilno-
prawnych na prowadzenie zaje¢ z nieletnimi wobec ktorych zastosowano Srodek
wychowawczy na podstawie art. 7 pkt. 6 Ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i
resocjalizacji nieletnich ( Dz. U. z 2022 r. poz.1700) w nastepujgcym zakresie zadan:

Zadanie 3)
Psycholog z uprawnieniami pedagogicznymi - 1 osoba,

wykonywanie zadah w wymiarze 2 godzin, raz w_tygodniu - w okresie roku szkolnego , f{j.
wrzesien 2023 r - czerwiec 2024 r., szacunkowa liczba godzin — ok. 70, w celu realizacji zadan
z zakresu profilaktyki spotecznej (przemoc, uzaleznienia, elementy edukacji seksualnej,
komunikacja interpersonalna, psychoedukacja, indywidualne wsparcie psychologiczne)
wynikajgcych z rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 listopada 2022 roku,
w sprawie Osrodkéw Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r., poz. 2449), zgodnie z planem pracy
Osrodka Kuratorskiego nr 1 w Putawach na 2021/2022 rok.

Wynagrodzenie bedzie rozliczane godzinowo, za faktyczny czas swiadczenia ustug.




Osoba wykonujgca czynnosci na stanowisku psychologa zobowigzana bedzie do prowadzenia
dziatalnosci profilaktycznej, opiekunczo - wychowawczej i resocjalizacyjno - terapeutycznej
dotyczgcej nieletnich wobec ktérych zastosowano $rodek wychowawczy na podstawie ww.
ustawy.

Cele dziatalnosci Osrodka sg realizowane przez psychologa w zakresie zaspokajania potrzeb
osobowosciowych wychowankow, rozwigzywania ich probleméw psychicznych, nauki
samodzielnego radzenia sobie z trudnosciami Zzyciowymi, eliminowania zaniedban
wychowawczych i edukacyjnych oraz wyréwnywania zaniedban srodowiskowych, wdrazania
do przestrzegania norm spotecznych, rozwijania zainteresowan, wyrabiania wiasciwych
nawykéw spedzania wolnego czasu, roztadowywania napie¢ emocjonalnych, ksztattowania
poczucia odpowiedzialnosci i opiekunczosci.

Warunki konieczne:

- posiadanie odpowiedniego przygotowania pedagogicznego i merytorycznego z
zakresu psychologii wraz z uprawnieniami pedagogicznymi

- posiadanie umiejetnosci majgcych na celu rozwdj osobowosciowy uczestnikow
Osrodka, szkolenie i doksztatcanie nieletnich oraz umiejetnos¢ prowadzenia dziatan
resocjalizacyjnych i pedagogizujgcych,

- posiadanie doswiadczenie w pracy z mtodziezg przez okres minimum 3 miesiecy,

- niekaralnosc¢, nieposzlakowana opinia

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych

- stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie wskazanych zadan

- uczciwosc¢

Zadanie 4) .
Socjoterapeuta z uprawnieniami do prowadzenia zaje¢ z artterapii - 1 osoba,

wykonywanie zadan w wymiarze 2 godzin, raz w tygodniu - w okresie wrzesieh 2023 r. -
czerwiec 2024 r., szacunkowa liczba godzin — ok. 70, w celu realizacji zadan wynikajgcych z
rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 listopada 2022 roku, w sprawie Osrodkow
Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r., poz. 2449), zgodnie z planem pracy Osrodka Kuratorskiego nr
1 w Putawach na 2023/2024 rok.

Wynagrodzenie bedzie rozliczane godzinowo, za faktyczny czas swiadczenia ustug.

Osoba wykonujgca czynnosci na stanowisku socjoterapeuty zobowigzana bedzie do
prowadzenia zajeé socjoterapeutycznych i artterapi z nieletnimi wobec ktérych zastosowano
Srodek wychowawczy na podstawie ww. Ustawy

Warunki konieczne:

- posiadanie odpowiedniego przygotowania pedagogicznego i merytorycznego z
zakresu socjoterapii i artterapi

- posiadanie umiejetno$ci pracy z mtodzieza,

- posiadanie doswiadczenia w pracy z mtodziezg przez okres minimum 12 miesiecy,

- niekaralnos¢, nieposzlakowana opinia

- petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych

- stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie wskazanych zadan

- uczciwosé

lil. WYMAGANIA DOTYCZACE REALIZACJI ZAMOWIENIA.
1. Osoby z ktérymi zostang podpisane umowy beda zobowigzane do:

a) ustalenia z kierownikiem placowki dziatalnosci i przebiegu zaje¢ w ramach zawartej
umowy;



b) rzetelnego wypetniania zadan powierzonych do wykonania;

c) gotowosci do elastycznego modyfikowania zaplanowanych zaje¢ w odpowiedzi na
pojawiajgce sie potrzeby;

d) zgtaszania kierownikowi osrodka probleméw i nieprawidtowosci niezwtocznie po
zaobserwowaniu ich wystepowania;

e) zachowania w tajemnicy wszelkich danych, do ktorych bedzie miat dostep i informaciji
pozyskanych w toku czynnosci zwigzanych z powierzonymi zadaniami;

f) prowadzenia zaje¢ przez Wykonawce, w czasie niekolidujgcym z wykonywaniem
obowigzkow wynikajgcych ze stosunku pracy Wykonawcy;

g) wspoipracy z catym personelem osrodka;

h) przestrzegania zasad réwnosci szans, w tym réwnosci pici;

i) osobistego wykonania zleconych czynnosci.

i) poinformowania w trybie natychmiastowym Kierownika Osrodka o koniecznosci
zorganizowania zastepstwa.

k) innych czynnosci, wynikajgcych z charakteru pracy, a okreslonych w Rozporzadzeniu
Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 listopada 2022 roku, w sprawie Osrodkéw
Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r., poz. 2449),

2. Kazdy z Wykonawcéw bedzie wspélrealizowat program Osrodka poprzez
organizacje i prowadzenie zaje¢ z nieletnimi, prowadzenie zaje¢ o charakterze
resocjalizacyjnym i edukacyjnym, wspotprace z rodzicami i opiekunami uczestnikow zajec,
wspétprace z instytucjami panstwowymi, spotecznymi, jednostkami samorzgdowymi (w tym
szkotami).

3. Kazdy z Wykonawcéw bedzie wspoétrealizowatl program Osrodka w zakresie:

rozwoju osobowosciowego uczestnikdw Osrodka,

szkolenia i doksztatcania,

prowadzenia dziatan socjoterapeutycznych, resocjalizacyjnychi pedagogizujgcych,

udzielania pomocy uczestnikom osrodka w rozwigzywaniu trudnosci w kontaktach

rodzinnych, réwieéniczych i sSrodowiskowych ,

dokumentowania pracy poprzez dokonywanie na biezgco wpisdw do dziennika

zajeC i kart spostrzezen, sporzgdzanie sprawozdan,

» dbania o bezpieczenstwo mtodziezy uczestniczacej w zajeciach,

» prowadzenie oddziatywan socjoterapeutycznych, ukierunkowanych na uczenie
pokonywania trudnosci zyciowych uczestnikow osrodka, zdobywanie przez nich
umiejetnosci asertywnych i eliminowanie zachowan agresywnych, stosownie do
potrzeb w ramach prowadzonych zajec,

» udzielania uczestnikom Osrodka pomocy w usuwaniu zaniedban wychowawczych,

» prowadzenia programow wczesnej interwencji dot. zazywania S$rodkow
psychoaktywnych,

» prowadzenia zaje¢ terapeutycznych z uczestnikami metodg pracy grupowej oraz
indywidualnego przypadku,

» udzielania konsultacji terapeutycznych uczestnikom bgdz rodzicom/opiekunom,

YV VY
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4. Zajecia beda prowadzone w Osrodku Kuratorskim Nr 1 w Putawach przy Sgdzie
Rejonowym w Putawach mieszczgcym sie przy ul. Wréblewskiego 15 lok. 4 w Putawach

5. Projekt umowy, ktéra zostanie zawarta w wyniku przeprowadzenia niniejszego
postepowania, zawiera Zatgcznik nr 2.

IV. WYMAGANE DOKUMENTY
Uczestnik postepowania zobowigzany jest do ztozenia nastepujgcych dokumentéw:
a) podania oraz CV



b)  kserokopii $wiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje,
potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem

c) oferty wraz z oczekiwanym wynagrodzeniem godzinowym stanowigcej zatgcznik nr 1

d) os$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie jest prowadzone postepowanie
o przestepstwo z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe

e) o$wiadczenia o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych

f) oswiadczenia o stanie zdrowia umozliwiajgcym wykonywanie zleconych zadan

g) podpisanej zgody (stanowigcej zatgcznik nr 3 do niniejszego zapytania) na
przetwarzanie danych osobowych w postepowaniu rekrutacyjnym

h)  oswiadczenia, czy sktadajgcy oferte jest zatrudniony na podstawie umowy o prace oraz
0sigga co najmniej najnizsze wynagrodzenie.

Dokumenty dodatkowe:
i) kandydat moze dotgczyé kopie dokumentow potwierdzajgcych jego dodatkowe
kwalifikacje i osiggniecia.

V. TERMINY
Termin realizacji umowy : od dnia 04 wrzesnia 2023 r. do dnia 20 czerwca 2024 r.

VL. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

1. Informacje ogdlne:

1) W celu prawidtowego przygotowania oferty, uczestnik postepowania powinien
zapoznac sie szczegotowo z informacjami zawartymi w Warunkach Postepowania,

2) Ztozona oferta powinna by¢ zgodna z wymaganiami okreslonymi w Warunkach
Postepowania, pod rygorem jej odrzucenia,

3) Kazdy uczestnik postepowania moze ziozy¢ tylko jedng oferte na jedno zadanie.

Ztozenie wiekszej liczby ofert lub oferty alternatywnej spowoduje odrzucenie wszystkich ofert
ztozonych przez dang osobe.

2. Wymagania formalne dotyczace oferty:

1) Oferta powinna by¢ sporzgdzona na formularzu ofertowym stanowigcym Zatgcznik nr
1 do Warunkéw Postepowania,

2) Ztozenie oferty na innym formularzu jest dopuszczalne pod warunkiem, ze zawiera

wszystkie informacje wyszczegdlnione w formularzu ofertowym stanowigcym zatgcznik nr 1.
W przypadku braku ktérejkolwiek z informaciji, oferta zostanie odrzucona, bez jej uzupetniania
i wyjasniania.

3) Oferta musi by¢ przygotowana w jezyku polskim,

4) Oferte mozna ztozy¢ jedynie w formie pisemnej, przy uzyciu nosnika pisma nie
ulegajagcego usunieciu bez pozostawienia sladow,

5) Oferta musi by¢ podpisana (podpis i pieczatka imienna lub czytelny podpis) przez

uczestnika postepowania. Wszelkie zmiany (poprawki, wykres$lenia itp.) muszg by¢
parafowane przez w/w osobe/osoby,

6) Uczestnicy postepowania do oferty winni dotgczy¢ kopie wymaganych dokumentéw
po$wiadczajgce posiadanie odpowiedniego przygotowania merytorycznego, umiejetnosci
zawodowych i dodwiadczenia (dyplomy, certyfikaty, itp.).

7) llekro¢ w zapytaniu lub zatgcznikach do niego jest mowa o godzinie, oznacza to
godzine zegarowg 60 minut.



3. Sposoéb opakowania i dostarczenia oferty:

1) Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie, zapieczetowanej w sposob gwarantujgcy
zachowanie w poufnosci jej tresci oraz zabezpieczajacej jej nienaruszalnos¢ do terminu
otwarcia ofert,

2) Koperta powinna by¢ oznakowana w nastepujgcy sposob:

OFERTA NA PROWADZENIE ZAJEC ... W OSRODKU
KURATORSKIM NR 1 W PULAWACH PRZY SADZIE REJONOWYM W PULAWACH

NR SPRAWY: D-231-56/2023, ZADANIENR .................

Nie otwieraC przed — ...........cccevviiiiininna

3) Oferta powinna wptyngé do Zamawiajgcego w zakreslonym terminie, decyduje data
wptywu oferty. Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za nie doreczenie w terminie oferty,
4) Oferty, ktére wplyng do Zamawiajgcego po terminie wyznaczonym na sktadanie ofert,
zostang odestane bez otwierania niezwiocznie po zakonczeniu postepowania,

5) Koperta z ofertg musi by¢ opatrzona petng nazwg i doktadnym adresem (ulica, numer
budynku i lokalu, miejscowo$é, numer kodu pocztowego) uczestnika postepowania
skfadajacego dang oferte.

VIl. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA | OTWARCIA OFERT

Termin sktadania ofert: do dnia 25 sierpnia 2023 r. do godz. 10:00.

Termin otwarcia ofert 25 sierpnia 2023 r. godz. 10.30

Miejsce sktadania ofert: Siedziba Zamawiajgcego (adres jak w pkt. |), Biuro Podawcze

wnN =

VIIl. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
Termin zwigzania ofertg wynosi 30 dni od daty otwarcia ofert.

IX. OPIS SPOSOBU PUNKTACJI

1. Uczestnik postepowania przedstawia cene brutto za 1 godzine zajeé. Podana
cena jest ceng ryczaltowg. Zamawiajgcy dokona poréwnania zaoferowanych cen z
uwzglednieniem naleznoéci publiczno - prawnych platnych przez Zamawiajgcego.
Maksymalna liczba punktéw w kryterium CENA - 60. Maksymalng liczbe punktéw uzyska
oferta z najnizszg ceng, z uwzglednieniem naleznosci publiczno- prawnych ptatnych przez
Zamawiajgcego. Pozostate oferty punktowane bedg proporcjonalnie.

2. Zamawiajacy poréwna uprawnienia oraz dodatkowe kwalifikacje na podstawie
ztozonych dokumentéw i przyzna punkty za doswiadczenie pracy w Osrodku Kuratorskim, w
wymiarze 1 punkt za petny miesigc pracy w Osrodku Kuratorskim (niepetne miesigce nie bedg
brane pod uwage). Maksymalna liczba punktéw w kryterium DOSWIADCZENIE- 40.

3. W przypadku gdy w przedmiotowym postepowaniu zostang ztozone oferty z takg
samg ceng oraz kwalifikacjami i niemozliwe bedzie dokonanie wyboru oferty
najkorzystniejszej, Zamawiajgcy wezwie osoby, ktore ztozyty te oferty, do ztozenia w
wyznaczonym terminie ofert dodatkowych.

X. OPIS KRYTERIOW JAKIE ZASTOSUJE Zamawiajagcy PRZY WYBORZE OFERTY
1. Jako kryterium wyboru oferty w niniejszym postepowaniu przyjmuje sie tgczng
liczbe punktéw, uzyskanych w kryterium CENA i DOSWIADCZENIE.

2. Zamawiajacy zawrze umowe cywilnoprawng odrebnie dla kazdej czesci z
uczestnikiem, ktéry uzyska najwyzszg liczbe punktéw tgcznie dla danego zadania, przy
jednoczesnym spetnieniu  wszystkich innych wymagan okreslonych w Warunkach



Postepowania. W przypadku, gdy kilka ofert uzyska takg samg liczbe punktéw, wybrana
zostanie oferta z nizszg cena.

XI. INFORMACJE O FORMALOSCIACH, JAKIE WINNY ZOSTAC DOPELNIONE W
CELU ZAWARCIA UMOWY

Zawarcie umowy nastgpi po wyborze oferty najkorzystniejszej, w terminie wyznaczonym przez
Zamawiajgcego .

Putawy, dnia 18 sierpnia 2023 r.

Zatgczniki:

1. Formularz ofertowy

2. Projekt umowy

3. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng i zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w

postepowaniu rekrutacyjnym

Dyrektor Sgdu Rejonowego
w Putawach

Iwona Wojcik



Zatgcznik nr 1 FORMULARZ OFERTOWY

D-231-56/2023

Imie i nazwisko uczestnika postepowania

Adres:

Telefon: e-mail

PRZEDMIOT OFERTY
Oferta na prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych, resocjalizacyjnych
i pedagogizujgcych w Osrodku Kuratorskim Nr 1 w Putawach,
przy Sadzie Rejonowym w Putawach.
Zadanie nr............c.cceveenennee
CENA BRUTTO:........cceenene. zt brutto za 1 godzine zajeC (stownie: .................ooeets zt

brutto). (nie dotyczy zadania nr 1)

DOSWIADCZENIE pracy w O$rodku Kuratorskim ................ miesiecy

1. Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie z projektem umowy stanowigcym Zatgcznik nr 2
do Warunkéw Postepowania i nie wnosze do niego zadnych uwag oraz w przypadku wyboru
mojej oferty, zobowigzuje sie do zawarcia umowy w miejscu i terminie okreslonym przez
Zamawiajgcego.

2. Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie z wszystkimi warunkami postepowania i
akceptuje je bez jakichkolwiek zastrzezen.

3. Oswiadczam, ze cena ofertowa zawiera wszystkie koszty konieczne do prawidtowego
zrealizowania zamoéwienia na zasadach okreslonych w Warunkach Zamowienia.

4. Przedmiot zamowienia realizowa¢ bede od dnia 04 wrzesnia 2023 r. do dnia 20
czerwca 2024 r.

5. Oswiadczam, ze uwazam sie zwigzany/zwigzana przedmiotowg ofertg przez czas
wskazany w Warunkach Postepowania.

6. Oswiadczam, ze wyrazam zgode (na przetwarzanie danych osobowych w
postepowaniu rekrutacyjnym, zgodnie z zatgczonym oswiadczeniem



7. Oswiadczam, ze jestem zatrudniony/na, nie jestem zatrudniony/na , na podstawie
umowy o prace i osiggam /nie osiggam, wynagrodzenia co najmniej w wysokos$ci minimalnego
wynagrodzenia.

8. Do niniejszej oferty zatagczam:

9. Wymagania dodatkowe:

data, podpis uczestnika postepowania



Zatgcznik nr 2 Projekt umowy

UMOWA Nr D-231-56- ( ) /2023

zawvartaw dnil...........oovvvvvvvvnnns

w Putawach, pomiedzy:

Skarbem Panstwa Sadem Rejonowym w Putawach , ul. Lubelska 7, 24-100 Putawy,
NIP: 716-16-15-650,

reprezentowanym przez ..............

zwanym dalej ,Zamawiajgcym” —

aPanig/Panem. ...

Zwanag/dalej ,Wykonawcg”

§1

Na podstawie niniejszej umowy Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do
wykonania zadan w Osrodku Kuratorskim nr 1 w Putawach, ul. Wroblewskiego 15 lok. 4,
nastepujgcych czynnosci, objetych Zadaniem nr.......... zapytania ofertowego:

1.

prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych z uczestnikami O$rodka Kuratorskiego
nr 1 w Putawach przy Sadzie Rejonowym w Putawach z zakresu profilaktyki spotecznej,
opiekuhczo - wychowawczej i resocjalizacyjno-terapeutycznej z nieletnimi wobec
ktérych zastosowano srodek wychowawczy na podstawie art. 7 pkt. 6 Ustawy z dnia 9
czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich ( Dz. U. z 2022 r. poz.1700),

prowadzenie oddziatywan socjoterapeutycznych, ukierunkowanych na uczenie
pokonywania trudnosci zyciowych uczestnikdw osrodka, zdobywania przez nich
umiejetnosci asertywnych i eliminowania zachowanh agresywnych, stosownie do
potrzeb, w grupach treningowych i indywidualnie;

udzielanie uczestnikom Os$rodka pomocy w usuwaniu zaniedban edukacyjno -
wychowawczych;

dokumentowanie przebiegu pracy z uczestnikami poprzez formutowanie wnioskow
dotyczacych uczestnikow zaje¢ na potrzeby oddziatywan resocjalizacyjno -
wychowawczych, dokonywanie biezgcych wpisow w dzienniku zaje¢ oraz w arkuszach
spostrzezen;

prowadzenie konsultacji z kuratorami zawodowymi, oddelegowanymi do pracy w
osrodku;

Ponadto Wykonawca zobowigzany bedzie do :

a) ustalenia z kierownikiem placéwki dziatalnoéci i przebiegu zaje¢ w ramach zawartej
umowy;

b) rzetelnego wypetniania zadan powierzonych do wykonania;

c) gotowosci do elastycznego modyfikowania zaplanowanych zaje¢ w odpowiedzi na
pojawiajgce sie potrzeby;

d) zgtaszania kierownikowi osrodka probleméw i nieprawidtowosci niezwtocznie po
zaobserwowaniu ich wystepowania;

e) zachowania w tajemnicy wszelkich danych, do ktérych bedzie miat dostep i informaciji
pozyskanych w toku czynno$ci zwigzanych z powierzonymi zadaniami;



f) prowadzenia zaje¢ przez Wykonawce, w czasie niekolidujgcym z wykonywaniem
obowigzkow wynikajgcych ze stosunku pracy Wykonawcy;

g) wspoipracy z catym personelem osrodka;

h) wykonywania innych czynnosci, wynikajgcych z charakteru pracy, a okreslonych w
Rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 listopada 2022 r. w sprawie
Osrodkow Kuratorskich (Dz.U. z 2022 r. p. 2449)

§2
1. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania czynnosci objetych przedmiotem
niniejszej umowy w wymiarze ............ godzin .......... razy w tygodniu.
2. Przez godzine rozumie sie godzine zegarowg 60 minut.
3. W przypadku niemoznosci prowadzenia zaje¢ przez Wykonawce z powodu

wystgpienia choroby, czy innego nagtego zdarzenia, Zamawiajgcy moze wyrazi¢ zgode na
realizacje zaje¢ w innym terminie lub pomniejszy¢ wynagrodzenie o niewykonane zajecia.
4. Pomniejszenie wynagrodzenia StanOWi .............oevuiuiiiiiiiiii e

§3
1. Wykonawca ponosi pethg odpowiedzialnos¢ za prawidtowg realizacje przedmiotu
Umowy.
2. Wykonawca os$wiadcza, iz posiada doswiadczenie niezbedne do nalezytego

wykonania przedmiotu Umowy oraz kwalifikacje stosowne do wykonywania powierzonych
zadan, co potwierdza ztozonymi w postepowaniu dokumentami.

3. Wykonawca zobowigzuje sie wykonywac niniejsze zamowienie ze szczegdlng
starannoscig i rzetelnoscig z zachowaniem poufnosci w zakresie wykonywanych zadan
i pozyskanych informacii.

4, Podczas zaje¢ prowadzonych w Osrodku Kuratorskim Ilub poza Osrodkiem,
Wykonawca w peini ponosi odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczestnikow
pozostawionych pod opiekg na czas realizacji zajec.

§4

1. Wykonawca wykonuje czynnosci bez bezposredniego nadzoru i kierownictwa ze strony
Zamawiajgcego, natomiast wszelkie uwagi lub trudnosci w wykonaniu niniejszego zamowienia
nalezy zgtasza¢ Kierownikowi Osrodka Kuratorskiego nr 1 w Putawach, przy ul. Z.
Wrdéblewskiego 15/4.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania zleconych czynnosci przy wykorzystaniu
materiatdw, narzedzi i urzgdzen dostepnych w O$rodku, a takze przy uzyciu wikasnych
materiatdw, narzedzi czy urzgdzen. Zamawiajacy nie precyzuje co rozumie pod okresleniem
wiasnych materiatéw, narzedzi i urzadzen i pozostawia Wykonawcy dowolnosé w tym zakresie.
Materiaty, narzedzia czy urzadzenia mogg by¢ wykorzystywane przez Wykonawce w celach
wspomagajagcych proces ksztatcenia i wspomagania uczestnikow Osrodka Kuratorskiego
niezbednych do prowadzenia zaje¢ zgodnie z metodykg nauczania.

§5
1. Strony ustalajg wartos$¢ stawki za 1 godzine zegarowg ( 60 minut) wykonywanych zadan
(prowadzonych zaje¢) w kwocie .............. zt brutto. (stownie ziotych:........... ztotych
brutto).
2. Wykonawca otrzyma nalezne wynagrodzenie, obliczone jako ilos¢ godzin wykonanych
zaje¢ przemnozone przez stawke ustalong w ust.1, miesiecznie po wykonaniu czynnosci
okreslonych w §1, ztozeniu rachunku i potwierdzeniu rzetelnego wykonania zamowienia przez
Kierownika Osrodka Kuratorskiego nr 1 w Putawach.



3. W razie watpliwosci odnoszgcych sie do liczby przepracowanych godzin wskazanych
przez Wykonawce w rozliczeniu Zamawiajgcy niezwtocznie skontaktuje sie z nim w celu ich
wyjasnienia.

4. Od wynagrodzenia bedg potrgcone naleznosci publicznoprawne ( skiadki ZUS i
zaliczka na podatek dochodowy itp.), zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, skfadki na
ubezpieczenie spoteczne zgodnie z oswiadczeniem Wykonawcy. W przypadku zmiany
majgcej wptyw na naliczenie naleznosci publiczno-prawnych, Wykonawca zobowigzuje sie do
niezwtocznego powiadomienia o tym fakcie Zamawiajgcego.

5. Strony oswiadczajg, ze kwota obliczana wedtug powyzszych zasad stanowi catos¢
przystugujacego Wykonawcy wynagrodzenia.
6. Rachunek Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ w ciggu 5 dni po zakonhczeniu
miesigca, ptatno$¢ nastgpi w ciggu 7 dni od wptywu rachunku do realizaciji.
7. Wykonawca wystawiajgc rachunek jako odbiorce wskaze Sad Rejonowy w Putawach
i wpisze w tresci rachunku numer i nazwe Osrodka Kuratorskiego oraz numer Umowy.
8. Wynagrodzenie ptatne bedzie na rachunek wskazany przez Wykonawce.

§6

W przypadku wykonania czynnosci w sposob wadliwy lub nienalezyty lub nie wykonania
zamowienia w okreslonym terminie, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do natozenia kary
umownej w wysokosci 1 stawki godzinowej brutto za kazdg godzine wadliwie wykonanych
zajeé. Kara umowna moze by¢ potrgcona z wynagrodzenia Wykonawcy.

§7
Zamawiajgcy, zastrzega mozliwo$¢ aneksowania umowy w zakresie terminu wykonania
Zleconych zadan w zaleznosci od zdarzen nadzwyczajnych. Nie wykonywanie zleconych
czynnosci przez Wykonawce w okresie koniecznosci zamkniecia lub przestoju Osrodka
Kuratorskiego nr 1 w Putawach, nie rodzi i nie skutkuje po stronie Zamawiajgcego powstaniem
roszczenia o wyptate naleznosci, swiadczen postojowych czy odszkodowan wobec
Wykonawcy.

§8
1. Zmiany umowy wymagajg dla swojej waznos$ci formy pisemnej w postaci aneksu.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy kodeksu
cywilnego.
3. Kazda ze Stron Umowy moze rozwigza¢ Umowe z zachowaniem miesiecznego okresu

wypowiedzenia uptywajgcego w ostatnim dniu miesigca. Wypowiedzenie umowy dla swej
skutecznoéci wymaga formy pisemnej. W przypadku wypowiedzenia, Wykonawcy przystuguje
wynagrodzenie za okres w ktérym czynnosci objete zamdwieniem byty przez niego
rzeczywiscie swiadczone.

4. W wyjatkowych i szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na pisemny i umotywowany
wniosek Wykonawcy, Strony mogg rozwigza¢ Umowe na mocy porozumienia przed uptywem
okresu, na jaki Umowa zostata zawarta.

5. Spory wynikte na tle realizacji umowy bedg rozstrzygane przez sad wiasciwy dla
siedziby Zamawiajgcego.

§9

Umowe sporzadzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach po 1 dla kazdej ze stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA



Zatgcznik nr 3
KLAUZULA INFORMACYJNA NA POTRZEBY REKRUTACJI

Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 Rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (U E) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej RODO, informujemy,
ze:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych sa:

* Prezes Sadu Rejonowego w Putawach,

* Dyrektor Sagdu Rejonowego w Putawach,

* Minister Sprawiedliwosci,

w zakresie realizowanych zadan oraz

* Sad - w ramach sprawowania wymiaru sprawiedliwosci albo realizacji zadah z zakresu
ochrony prawne;j.

Dane kontaktowe Administratorow Danych Osobowych:
1) Sad Rejonowego w Putawach, ul. Lubelska 7, 24-100 Putawy, Tel. 81 88 89 300,
e-mail: pulawy@pulawy.sr.gov.pl
* Prezes Sgdu Rejonowego w Putawach, ul. Lubelska 7, 24-100 Putawy, Tel. 81 88 89 302,
e-mail: prezes@pulawy.sr.gov.pl
* Dyrektor Sagdu Rejonowego w Putawach, ul. Lubelska 7, 24-100 Putawy, Tel. 8188 89 311,
e-mail: dyrektor@pulawy.sr.gov.pl
* Minister Sprawiedliwosci: Al. Ujazdowskie 11, 00-950 Warszawa, tel. 22 52 12 888,
e-mail: kontakt@ms.qov.pl
» w sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi osobowymi prosze sie kontaktowa¢ z Sgdem
Rejonowym w Putawach, ul. Lubelska 7, 24 - 100 Putawy, iod@pulawy.sr.gov.pl

2) Administrator danych, wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, nadzorujgcego prawidtowo$é
przetwarzania danych osobowych w Sagdzie Rejonowym w Putawach — Pana Wojciecha
Podlaskiego, z ktorym mozna skontaktowa¢ sie za posrednictwem adresu e-mail:
biuro@sysetmyzarzadzania.com.pl,

3) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego, na podstawie art.6 ust.1 pkt a RODO - zgody na przetwarzanie danych i art.6
ust.1 pkt c RODO - jest to niezbedne do realizacji obowigzku prawnego RODO.

4) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, a ich nie przekazanie
spowoduje brak mozliwosci przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego.

5) Dostep do Pani/Pana danych osobowych - wewnatrz struktury organizacyjnej Sgdu bedag
mie¢ wytgcznie upowaznieni przez Sgd pracownicy i tylko w niezbednym zakresie. W pewnych
sytuacjach Pani/Pana dane osobowe moga by¢ ujawniane przez Sgd odbiorcom poza
strukturg Sadu. Zawsze w takiej sytuacji Sad doktadnie bada podstawe prawng ujawnienia
danych osobowych.

6) Pani/Pana dane nie beda podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu.

7) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakonczenia procesu
rekrutacyjnego, nie dtuzej jednak niz przez 5 lat od zakonczenia rekrutaciji.


mailto:biuro@sysetmyzarzadzania.com.pl

8) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

9) Wymienione prawa mogg by¢ ograniczone w sytuacjach, kiedy administrator jest
zobowigzany prawnie do przetwarzania danych w celu realizacji obowigzku ustawowego.

10) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO.

OSWIADCZENIE KANDYDATA

IMi€ i NAZWISKO. ... e

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celdw rekrutacji w
postepowaniu D-231-56/2023

Zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjng na potrzeby rekrutacji.

Data i czytelny podpis



